
Нормативная база в сфере отчетности об устойчивом развитии в России находится 
в стадии активного формирования. Так, в 2026 году Банк России опубликовал  
Проект Положения «О раскрытии информации эмитентами ценных бумаг»  
(далее – Положение)1, в который внесены существенные обновления в части  
требований к публикации и содержанию нефинансовой отчетности.

Изменения коснутся не всех участников рынка, а только компаний, для которых выполняется хотя бы  
одно из условий2:

НОВЫЕ ПРАВИЛА 
ОТЧЕТНОСТИ: К ЧЕМУ 
ГОТОВИТЬСЯ КРУПНЫМ 
КОМПАНИЯМ?

ПАО, чьи акции включены  
в котировальные списки  
1-го или 2-го уровня

1
АО, облигации которых включены в котировальные списки  
1-го или 2-го уровня при условии, что совокупная номинальная 
стоимость размещенных облигаций превышает 50 млрд руб.

2

1   �Проект Положения «О раскрытии информации эмитентами ценных бумаг» / Банк России (https://www.cbr.ru/StaticHtml/File/41186/190731-28-1.pdf)
2   �От раскрытия освобождаются специализированные общества и ипотечные агенты.

https://www.cbr.ru/StaticHtml/File/41186/190731-28-1.pdf
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Вторым нововведением становится необходимость 
публикации в составе годового отчета информации  
о соблюдении Кодекса корпоративного управления, 
рекомендованного к применению Банком России 
(далее – Кодекс)6. В рамках соответствующего раздела 
раскрываются положения, которые соблюдаются 
обществом, и причины несоблюдения принципов.  
В случае несоблюдения требований Кодекса компа-
ния должна раскрыть информацию о том, какие 
механизмы используются вместо рекомендованных, 
или о том, какие действия предпринимаются для 
обеспечения соответствия в будущем.

Банк России со своей стороны осуществляет контроль 
за раскрытием информации о соблюдении Кодекса  
и проводит ежегодную проверку публикуемых 
сведений. При этом частота проверок может быть 
снижена в случае независимого заверения отчета.

В соответствии с проектом Положения и приложени-
ями к нему устанавливаются требования к структуре 
годового отчета компании, а также перечень обяза-
тельных сведений и заявлений, подлежащих 
раскрытию.

В разделе «Устойчивое развитие» компании обязаны 
раскрыть следующую информацию:

▶  �Стратегия в области устойчивого развития  
в контексте вклада в достижение национальных 
целей России

▶  �Политики и процедуры в области устойчивого 
развития

▶  �Риски и возможности, связанные с факторами 
устойчивого развития

▶  �Количественная оценка влияния нефинансовых 
показателей на финансово-хозяйственную деятель-
ность акционерного общества и финансовые 
результаты по итогам отчетного года

▶  �Иные сведения, в том числе в соответствии  
с международными стандартами раскрытия 
информации в области устойчивого развития

Подход к количественной оценке влияния  
нефинансовых показателей на финансово- 

хозяйственную деятельность на данный момент  
не регламентируется Положением, поэтому компа-
нии вправе самостоятельно определять порядок 
проведения оценки.

Согласно проекту Положения, срок публикации 
годового отчета не должен превышать двух рабочих 
дней после даты утверждения протокола заседания 
органа, утверждающего отчет4. При этом в соответ-
ствии с 208-ФЗ «Об акционерных обществах»5 
заседание должно состояться не позднее 6 месяцев  
с начала года, следующего за отчетным.

01 �РЕГЛАМЕНТАЦИЯ ГОДОВОГО 
ОТЧЕТА

В составе годового отчета охваченных 
компаний теперь обязательно  
должен присутствовать раздел  
«Устойчивое развитие»3.

К ЧЕМУ ГОТОВИТЬСЯ КРУПНЫМ КОМПАНИЯМ? 2

Срок выпуска годового  
отчета сокращается. 

В случае независимого внешнего 
заверения отчета частота  
проверок ЦБ РФ снижается  
до одного раза в 3 года. 

02 �ОТЧЕТ О СОБЛЮДЕНИИ КОДЕКСА 
КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ ЦБ РФ

3   �Проект Положения Банка России «О раскрытии информации эмитентами  
эмиссионных ценных бумаг», приложение 5, раздел 5 «Информация, включаемая 
в годовой отчет акционерного общества».

4   �Проект Положения Банка России «О раскрытии информации эмитентами  
эмиссионных ценных бумаг», раздел 8, глава 70 «Раскрытие годового отчета 
акционерного общества».

5   �Федеральный закон от 26.12.1995 № 208-ФЗ (ред. от 04.07.2026) «Об акционерных 
обществах» (https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/).

6   �Кодекс корпоративного управления / Банк России  
(https://www.cbr.ru/statichtml/file/59420/inf_apr_1014.pdf).

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/
https://www.cbr.ru/statichtml/file/59420/inf_apr_1014.pdf


НОВЫЕ ПРАВИЛА ОТЧЕТНОСТИ3

03 �ТАКСОНОМИЯ XBRL  
БАНКА РОССИИ ВЕРСИИ 7.5.1.0

Наиболее значимым изменением стала публикация 
Центральным банком России Таксономии XBRL 
версии 7.5.1.0 (далее – Таксономия)7. Она представляет 
собой стандартизированный набор показателей  
и правил, который обязывает эмитентов раскрывать 
информацию об устойчивом развитии в машино- 
читаемом формате, а также в составе отчета эмитента.

Таким образом, требование к срокам публикации 
направлено на синхронизацию раскрытия финансо-
вой и нефинансовой отчетности компаний.

В условиях наличия очевидных сложностей в части 
сбора информации, необходимой к раскрытию,  
для компаний предусмотрен переходный период: 
раскрытие в 2026 году показателей Таксономии  
за 2025 отчетный год носит добровольный характер. 
Начиная с 2027 года отчетность станет обязательной, 
и данные за 2026 год должны будут подаваться  
в формате XBRL.

Объем раскрываемой информации довольно велик  
и охватывает 33 ESG-показателя, разделенных  
на три блока9.

Отчет эмитента за 12 месяцев  
должен раскрываться не позднее дня,  
следующего за датой публикации 
годовой консолидированной  
либо бухгалтерской отчетности,  
и не позднее 120 дней после  
окончания отчетного года8.

Несоблюдение или игнорирование 
указанных требований эмитентами 
первого и второго уровня листинга 
влечет за собой регуляторные  
санкции (вплоть до делистинга)  
и административные  
штрафы. 

7   �Таксономия XBRL Банка России версии 7.5.1.0 (https://cbr.ru/projects_xbrl/
taxonomy_xbrl/taksonomiya-xbrl-banka-rossii-dlya-emitentov-cennye-bumagi-
kotorykh-vklyucheny-v-kotiroval-nye-spiski-1-ili-2-urovney-/) 

8   �Проект Положения Банка России «О раскрытии информации эмитентами  
эмиссионных ценных бумаг», раздел 4, глава 12 «Особенности раскрытия  
информации в форме отчета эмитента эмиссионных ценных бумаг».

9   �Проект Положения Банка России «О раскрытии информации эмитентами  
эмиссионных ценных бумаг», приложение 3, раздел 6 «Информация,  
об устойчивом развитии».

Особенностью учета является привязка ESG-
показателей к существующим формам федерального 
статистического наблюдения, уже используемым 
компаниями: 2-ТП (воздух), 2-ТП (водхоз), 2-ТП (отхо-
ды), 4-ОС (затраты на охрану окружающей среды). 

Каждый показатель Таксономии стандартизирован: 
ему присвоен уникальный цифровой код, определе-
на точная единица измерения, и установлен четкий 
период раскрытия. Такая стандартизация гарантиру-
ет возможность автоматизированного анализа, 

позволяя системам надежно проверять данные  
на наличие ошибок и корректно сопоставлять 
показатели различных компаний.

Обновление Положения и введение Таксономии 
кардинально меняет подход к нефинансовой отчет-
ности, впервые фиксируя обязательные требования  
к ее раскрытию. Установленный формат стандартизи-
рует отчетность компаний, обеспечивая ее сопоста-
вимость и синхронизируя сроки раскрытия как 
финансовой, так и нефинансовой информации.

33
показателя* 
Таксономии

13
показателей

5 
показателей

15
показателей

СОЦИАЛЬНЫЙ 
БЛОК

УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ 
БЛОК

ЭКОЛОГИЧЕСКИЙ 
БЛОК

*На схеме приведены примеры показателей Таксономии

▶  �Численность  
и структура персонала

▶  �Текучесть кадров

▶  �Охрана труда

▶  �Оплата труда

▶  �Обязательные платежи  
и судебные споры

E S
G

▶  �Энергопотребление

▶  �Выбросы парниковых  
газов

▶  �Обращение с отходами

▶  �Водопользование

https://cbr.ru/projects_xbrl/taxonomy_xbrl/taksonomiya-xbrl-banka-rossii-dlya-emitentov-cennye-bumagi-kotorykh-vklyucheny-v-kotiroval-nye-spiski-1-ili-2-urovney-/
https://cbr.ru/projects_xbrl/taxonomy_xbrl/taksonomiya-xbrl-banka-rossii-dlya-emitentov-cennye-bumagi-kotorykh-vklyucheny-v-kotiroval-nye-spiski-1-ili-2-urovney-/
https://cbr.ru/projects_xbrl/taxonomy_xbrl/taksonomiya-xbrl-banka-rossii-dlya-emitentov-cennye-bumagi-kotorykh-vklyucheny-v-kotiroval-nye-spiski-1-ili-2-urovney-/
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04 �ПОСЛЕДСТВИЯ  
ИЗМЕНЕНИЙ ДЛЯ РЫНКА

Введение обязательной нефинансовой отчетности 
создает новые вызовы для компаний-эмитентов. 
Раскрытие и оценка нефинансовых рисков, а также  
их воздействия на финансово-хозяйственную деятель-
ность требуют внедрения новых механизмов оценки, 
мониторинга и расчета, что подразумевает высокие 
временные и финансовые затраты.

Обязательное раскрытие информации о статусе 
соблюдения требований Кодекса корпоративного 
управления Банка России создает необходимость  
адаптации лучших практик в этой сфере, а также 
повышает важность внешнего заверения.

Банк России требует раскрытия 33 показателей 
Таксономии начиная уже с 2027 года. Адаптировать 
процессы подготовки отчетности под требования 
документа в настолько сжатые сроки может быть 
проблематично.

Помимо сроков раскрытия, обеспечение соответствия 
раскрытия требованиям Таксономии может потребо-
вать ряда изменений в системе сбора статистики  
и процессов мониторинга внутри компании:

▶  �Создание удобных форм сбора данных  
и оптимизация процессов взаимодействия между 
подразделениями

▶  �Освоение и внедрение расчета показателей, 
обеспечивающего соответствие методологии  
Банка России

▶  �Поиск готовых решений или разработка собствен-
ных в части программного обеспечения для обра-
ботки данных и обеспечения соответствия 
Таксономии

▶  �Синхронизация процессов подготовки финансовой 
и нефинансовой отчетности



Расчет значений показателей Таксономии XBRL Банка России  
версии 7.5.1.0

Составление форм в формате XBRL и автоматизация  
соответствующих процессов в компании

Диагностика и оптимизация процессов подготовки  
нефинансовой отчетности в компании

Независимая проверка годовых отчетов, отчетов об устойчивом  
развитии и разделов, посвященных соблюдению Кодекса  
корпоративного управления ЦБ РФ

НОВЫЕ ПРАВИЛА ОТЧЕТНОСТИ5

КАК Б1 МОЖЕТ ПОМОЧЬ?
Команда отдела услуг в области устойчивого развития Группы компаний Б1  
объединяет специалистов с глубокими знаниями и опытом в проектах  
консультирования и заверения нефинансовой информации для крупнейших  
государственных и частных компаний различных отраслей экономики.

В свете изменений требований к нефинансовой отчетности Группа компаний Б1  
готова предложить следующие услуги:
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КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

МАКСИМ САВОСТЬЯНОВ
Партнер, руководитель отдела  
консультирования по вопросам  
бухгалтерского учета и финансовой  
отчетности, руководитель отдела услуг  
в области устойчивого развития

maxim.savostianov@b1.ru

АЛЕКСАНДР СТЕПАНОВ
Старший менеджер, отдел услуг  
в области устойчивого развития

alexander.y.stepanov@b1.ru

ЕКАТЕРИНА ПОЖИДАЕВА
Старший менеджер, отдел услуг  
в области устойчивого развития

ekaterina.pozhidaeva@b1.ru

ЕВГЕНИЯ КАДЫКОВА
Старший менеджер, отдел услуг  
в области устойчивого развития

evgeniia.kadykova@b1.ru

РОСТИСЛАВ ПОЛЯКОВ
Старший менеджер, отдел услуг  
в области устойчивого развития

rostislav.polyakov@b1.ru

Единый номер для звонков из России

8 800 500 9700
Офис в Москве

+7 495 755 9700



О ГРУППЕ КОМПАНИЙ Б1

Группа компаний Б1 предлагает многопрофильные 
услуги в сфере аудита, стратегического, 
технологического и бизнес-консалтинга, сделок, оценки, 
налогообложения, права и сопровождения бизнеса.

Мы работаем свыше 35 лет в России и более 25 лет  
в Беларуси. За это время в компаниях группы создана  
сильная команда специалистов с обширными знаниями  
и опытом реализации сложнейших проектов. Наша 
практика представлена в 12 городах: Москве, Минске, 
Владивостоке, Екатеринбурге, Казани, Краснодаре, 
Новосибирске, Ростове-на-Дону, Самаре,  
Санкт-Петербурге, Тольятти и Челябинске. 

Группа компаний Б1 помогает клиентам находить  
новые решения, расширять, трансформировать  
и успешно вести свою деятельность, а также повышать  
свою финансовую устойчивость и кадровый потенциал.

© ООО «Б1 – Консалт», 2026
Все права защищены. 

Информация, содержащаяся в настоящей публикации, представлена  
в сокращенной форме и предназначена лишь для общего ознакомления,  
в связи с чем она не может рассматриваться в качестве полноценной 
замены подробного отчета о проведенном исследовании и других 
упомянутых материалов и служить основанием для вынесения 
профессионального суждения. Группа компаний Б1 не несет 
ответственности за ущерб, причиненный каким-либо лицам в результате 
действия или отказа от действия на основании сведений, содержащихся  
в данной публикации. По всем конкретным вопросам следует обращаться  
к специалисту по соответствующему направлению.

Информация в данной публикации не предназначена для потребителей.
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